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2. CARACTERIZACAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O objeto desta parceria visa estabelecer as bases de cooperagdo para o desempenho educacional e efetivo,
buscando o aprimoramento das habilidades fisicas, intelectuais, morais e sociais dos educandos, reconhecendo as
vivéncias e os conhecimentos construidos pelas criangas, no ambiente da familia e no contexto de sua comunidade,
articulando-os nas propostas pedagégicas.

Serdo ofertados o ensino regular das 07h30min as 12h00 e atividades de contra turno das 12h00 horas as
16h30min., através da Escola Irmio Alexandre, mantida pela Associagdo de Promogio do Menor (APMe).

Atendimento do projeto, através da parceria feita entre a Associagfio de Promogédo do Menor (APMe),
mantenedora da Escola rmdo Alexandre e a Secretaria Municipal de Educagfio e Cultura (SMEC).

CRIANCAS ATENDIDAS IDADE TURMAS
25 06 anos a 06 anos e 11 meses 1° Ano A
25 06 anos a 06 anos e 11 meses 1°Ano B
27 07 anos a 07 anos e 11 meses 2° Ano
25 08 anos a 08 anos e 11 meses 3° Ano A
25 08 anos a 08 anos e 11 meses 3°Ano B
25 09 anos a 09 anos e 11 meses 4° Ano
25 10 anos a 10 anos e 11 meses 5° Ano

Total de 177 criancas ]
3. DESCRICAO DE METAS

As metas a serem atingidas durante o ano letivo de 2020 serdo:

Permitir que 177 dos educandos desenvolvam suas habilidades fisicas, intelectuais, morais e sociais.
Aplicar 100% do Plano Anual conforme esta no Projeto Politico Pedagogico.

Possibilitar aos 177 alunos condigdes de participar ativamente da sociedade em que vive.

Inserir todos os alunos atendidos em conhecimentos referentes a informatica,

Ofertar alimentagdo saudavel e adequada, higiene e um ambiente propicio para o desenvolvimento das
177 criangas,

6. _Oferecer atendimento médico, psicopedagogico e odontolégico ao maximo de criancas com
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necessidades pedagdgicas e pessoais.

4. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

A previsdo anual de receitas é de R$994.551,00 (novecentos e noventa quatro mil, quinhentos e cinquenta um reais)
e sera repassada em 11(onze) parcelas na periodicidade mensal de R$90.413,72 (noventa mil, quatrocentos e treze
reais ¢ setenta dois centavos).

I - Remuneragio dos profissionais:

- Remuneragéio dos profissionais: professor (a), professor(a) de arte, professor(a) de educagéio fisica, professor(a)
de inglés, professor (a) eventual, professor(a) de informatica, recreador (a), cuidadora de crianga, auxiliar de
secretaria, auxiliar administrativo, cozinheira, auxiliar de cozinha, auxiliar de limpeza.

II- Encargos trabalhistas:
- Vale transporte.

- 13° salario.

- Férias coletivas.

- Rescisdes.

I1I- Encargos Sociais:

- Recolhimento do FGTS.

- Recolhimento de IR sobre saldrios.
- Recolhimento do IR sobre férias.

IV — Aquisiciio de materiais did4ticos para o atendimento da educacio basica:

- Aquisi¢do de material didatico-escolar destinado ao apoio pedagogico na escola.

- Aquisi¢do de jogos pedagogicos e psicopedagdgicos, brinquedos educativos, livros didaticos, livros de literatura
infantil, dicionarios, mapas geograficos e globo terrestre.

- Aquisigfio de material desportivo utilizado nas aulas de educagio fisica.

- Aquisi¢do de bandeiras e mastros e de instrumentos para fanfarra,

V- Aquisiciio de materiais de papelaria para o atendimento da educacdo basica.

VI- Aquisiciio de quadro branco e utensilios:

- Aquisigdo de quadro branco.

- Aquisigdo de caneta e recarga para quadro branco.

- Aquisi¢@o de ponta de caneta e apagador para quadro branco.

VII- Aquisi¢io de materiais de papelaria para o atendimento da secretaria e do setor administrativo.

VII - Aquisicdo de mobilidrios, equipamentos eletroeletrénicos e produtos de informditica para o
atendimento das necessidades de educacio basica:

- Aquisi¢do de mobiliarios.

- Aquisi¢do de equipamentos eletroeletronicos e produtos de informaticas.

- Aquisi¢do de cartucho, tonner, tinta e refil de tinta para impressora.

IX— Aquisi¢éio de mobilidrios, equipamentos eletroeletrénicos e produtos de informética para o atendimento
da secretaria ¢ setor administrativo:

- Aquisi¢do de mobiliarios.

- Aquisigo de equipamentos eletroeletronicos e produtos de informéticas.

- Aquisigdo de cartucho, tonner, tinta e refil de tinta para impressora.

X — Aquisi¢iio, manuten¢iio e conservacio de equipamentos:

- Manutengdo dos equipamentos existentes como: maquinas, bebedouros, computadores, impressoras, moveis e
equipamentos eletroeletrénicos, seja mediante aquisi¢do de produtos e servicos necessarios ao funcionamento
desses equipamentos, seja mediante a realizacéo de conserto incluindo reparos, recuperagdes, reformas, reposigdes
de pegas, revisdes, assisténcia técnica de computadores e eletroeletrénicos,

- Aquisigdo de refil de filtro para bebedouro.

- Aquisigéo de extintores, cAmeras de monitoramento, DVR e cerca elétrica.
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XI- Alimentacao:

- Aquisi¢do de produtos alimenticios: grios, leguminosas, cereais, massas, leite e derivados, farinhas e amidos,
temperos, achocolatado, café, fuba, bolachas, biscoitos, pdo, dleo, extrato de tomate, aglicar e gelatina.

- Aquisigéo de carnes suina, bovina, frango e ovos.

- Aquisigdo de legumes, verduras e frutas.

- Aquisi¢do de gas para cozinha.

“Em conformidade com a Resolugdo n® 26/2013 que dispde sobre o atendimento da alimentagfo escolar aos alunos
da Educagéo Bésica”.

XII- Aquisi¢iio de utensilios de cozinha e refeitorio.
XIII- Aquisicdo de materiais e utensilios para higiene.

XIV- Aquisi¢do de materiais e utensilios para limpeza.

XV- Aquisi¢iio, manutencio, construciio e conservacio de instalagdes fisica:

- Conservagdo das instalagdes fisicas do sistema de ensino (servigos de limpeza, dedetizagio, desratizagdo,
manutencio de extintores e hidrantes, manutengio de cimeras de monitoramento e cerca elétrica).

- Reforma, total ou parcial, de instalagdes fisicas, rede elétrica e hidraulica. Mo de obra para estes servigos.

No caso de reforma total serd realizado projeto de engenharia que incluira os custos, também sera solicitado o
alvara junto a PMPA.

- Aquisi¢do de material de construgfio, material elétrico, material hidraulico.

XVI- Aquisiciio de combustivel e manutenciio de veiculo:

- Aquisi¢do de diesel para o veiculo 6nibus, placa PZX5680, chassi 93 PB54M32HC058453, pertencente a
Associagdo de Promogio do Menor (APMe).

- Manutencéo do veiculo nibus e mdo de obra para este servico.

5. FORMA DE EXECUCAO

Por meio de atividades pedagogicas elaboradas pela equipe profissional técnica, serdo preparadas
atividades, respeitando as caracteristicas e ritmo individual de cada aluno. No Ensino Fundamental os alunos serdo
classificados por ciclo:

- L ciclo: ciclo da alfabetizagéo, com duragdo de 3 (trés) anos de escolaridade, 1°, 2° e 3° ano.
- IT ciclo: ciclo complementar, com duragéio de 2 (dois) anos de escolaridade, 4° e 5° ano.

Os ciclos da alfabetizagdo e complementar devem garantir o principio da continuidade aprendizagem dos
alunos, sem interrupgio com foco na alfabetizagdo e letramento, voltados para ampliar as oportunidades de
sistematizagdo e aprofundamento das aprendizagens basicas, para todos os alunos, imprescindiveis ao
prosseguimento dos estudos.

Para atender as metas estabelecidas a execugdo acontecer4 da seguinte forma:

1.1 Estimular os alunos a trocarem ideias, cooperarem em todos os momentos de um clima de respeito
mutuo, em um ambiente democratico.

2.1 Atender os alunos no periodo matutino, respeitando o Curriculo desenvolvendo atividades
diversificadas no contra turno.

2.2 Permitir que os educandos tenham acesso ao conhecimento, articulando-0s com suas vivéncias no
ambiente familiar e na participagdo da formagfo do seu meio social.

2.3 Possibilitar visitas em museus, asilos, quartel, horto florestal, zoologico e praga de esporte.

2.4 Elaborar atividades respeitando as pluralidades e diversidades, seguindo as orientagoes da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) e do Curriculo Referencia de Minas Gerais, preparando o aluno
para o exercicio da cidadania e qualificando-o para o mercado de trabalho.

3.1 Oferecer oficinas de artesanatos manuais, arte, musica, apresentagdes, teatros, filmes, desenhos e
projetos, conforme os contetidos a serem trabalhados.

4.1 Interagir o aluno com o meio digital, utilizando a sala de informatica.
5.1 Oferecer quatro alimentagdes dirias saudaveis e adequadas, necessérias para o desenvolvimento

integral do educando.
5.2 Deixar o ambiente limpo e organizado.

5.3 Realizar e orientar a higiene diaria.




6.1 Encaminhar o educando para as suas necessidades fisicas, psicologicas e pessoais.

6. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Mediante as metas apresentadas para este ano e considerando as atividades a serem aplicadas, visamos o
relevante aproveitamento desenvolvido pelas criangas que resultard na construgdo do conhecimento e das
conquistas morais.

A avaliagdo da aprendizagem do Ensino Fundamental, de carater formativo predominando sobre o
quantitativo e classificatorio, adota uma estratégia de progresso individual e continuo, que favorece o crescimento
do educando, preservando a qualidade necessaria para a sua formagéo escolar.

Serdo utilizados também outros meios:

1.1 Avaliagdo oral: ¢ realizada através de questionamentos onde o professor é o mediador da

autoavaliagdo.

1.2 Fotos, videos e filmagens: sdo realizadas durante todo o perfodo escolar, registrando o
desenvolvimento das atividades no ano letivo. Possui como objetivo apresentar a familia o resultado
obtido.

1.3 Ficha de frequéncia: apresenta a frequéncia regular do aluno, tendo como finalidade o controle e
acompanhamento da vida escolar,

2.1 Relatérios individuais: tem como objetivo mostrar o desenvolvimento individual do aluno. E realizado

ao final de cada bimestre, através de observagdes diarias do educador. A partir deste relatério o educador

tem embasamento para atender a individualidade do educando.

2.2 Relatorios coletivos: tem como objetivo mostrar o desenvolvimento da turma. Possui periodicidade

bimestral, no qual, com base em seus resultados, auxilia o trabalho de todos os profissionais da escola e

perite que a familia faga o acompanhamento do rendimento do educando, além de aproximé-la da escola.

2.3 Sistema online: registra os conteiidos, a frequéncia e as notas, podendo ser acompanhado por toda a

equipe pedagogica da escola.

3.1 As familias das criangas acompanhardo, através da participagio em reunides e em datas festivas, sobre

o desenvolvimento pedagogico, psicopedagdgico, fisico e moral adquirido pelos seus filhos.

3.2 Em relagdo aos alunos que frequentam o 4° Ano e o 5° Ano, estes no contra turno sdo levados ao

Projeto Zo¢ de Castro Marques, outro setor da APMe., que é um local seguro onde irdo receber orientagio

moral, auxilio pedagogico, alimentagdo, participando de atividades recreativas, desportivas, Lego, capoeira,

informatica, robdtica, artesanato, permanecendo longe das ruas. Os alunos sdo transportados no énibus da
propria instituigdo, utilizando o recurso financeiro para o uso do combustivel e manutencéo deste veiculo.

6.1.1 Observar individualmente o desenvolvimento alcangado pela crianga e suas necessidades pessoais.

“O Projeto Pedagégico existe e é apoio para o desenvolvimento deste Plano de Trabalho”.

DATA E ASSINATURA

Pouso Alegre, 04 de fevereiro de 2020.
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n°. 0008/2020, entre Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, inscrita no
CNPJ sob o n° 18.675.983/0001-21, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura e
a Associacdo de Promocio do Menor, inscrita no CNPJ sob o n° 23.953.177/0001-08; Objeto:
estabelecer as bases de cooperacdo para o desempenho educacional e efetivo, buscando o
aprimoramento das habilidades fisicas, intelectuais, morais e sociais dos educandos,
reconhecendo as vivéncias e os conhecimentos construidos pelas criangas, no ambiente da
familia e no contexto de sua comunidade, conforme detalhado no Plano de Trabalho — valor
méximo de R$ 994.551,00 (novecentos e noventa e quatro mil, quinhentos e cinquenta e
um reais) — Recurso Subsidio - Vigéncia até: 31/12/2020. Pouso Alegre, 06 de
fevereiro de 2020.

LEILA DE FATIMAFONSEQA DA COSTA
SECRETARIA MUNICIPAL IPE EDUCAGAO E CULTURA

3 Q=
JOANA GIO [ VEIGR
PRESIDENT
ASSOCIACAO DE PROMOCAO DO MENOR

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 3
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LIDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
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TELEFONE: (35)3423-7248 ¢
3422- 3633

FAX:

E-MAIL:
ceialexandre0 1 @gmail.com

BANCO: Do Brasil

AGENCIA:0368-9

CONTA ESPECIFICA: 16461-5

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Joana Giorgeti Veiga

FUNCAO: Presidente

RG: MG11.977.518 SSPMG

CPF: 854.895.816-20

ENDERECO COMPLETO: Rua Cénego Augusto José de Carvalho, 484, Jardim Paraiso — Pouso Alegre-MG.
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2. CARACTERIZACAQ DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O objeto desta parceria visa estabelecer as bases de cooperagdio para o desempenho educacional e efetivo,
visando o aprimoramento das habilidades fisicas, intelectuais, morais e sociais dos educandos, reconhecendo as
vivéncias e os conhecimentos construidos pelas criangas, no ambiente da familia e no contexto de sua comunidade,
articulando-os nas propostas pedagdgicas.

Seréo ofertados o ensino regular das 07h30min as 12h00 horas e atividades de contra turno das 12h00 horas

as 16h30min., através da Escola Irméo Alexandre, mantida pela Associagdo de Promogéio do Menor (APMe).

CRIANCAS ATENDIDAS IDADE TURMAS
21 04 meses a 01 ano Bercario 1
25 01 ano a 01 ano 11 meses Bergério 11
30 02 anos a 02 anos e 11 meses Maternal I A
30 02 anos a 02 anos e 11 meses Maternal I B
30 03 anos a 03 anos e 11 meses Maternal 11 A
30 03 anos a 03 anos e 11 meses Maternal 1T B
30 04 anos a 04 anos e 11 meses Prél A
30 04 anos a 04 anos e 11 meses PrélB
30 05 anos a 05 anos e 11 meses Préell A
30 05 anos a 05 anos ¢ 11 meses Préll B

Total de 286 criancas

3. DESCRICAO DE METAS

CRECHE (0 a 3 anos)

Ofertar atendimento pedagogico com atividades diversificadas (brinquedoteca, videoteca,
biblioteca, informatica, 4rea verde, artes, musicalizagdo e educagdo fisica) s 286 criancas em

Oferecer um ambiente saudavel e propicio para o desenvolvimento de 100% das criangas.
Oferecer um ensino de qualidade preparando 100% das criangas para as proximas etapas da

Proporcionar a todos os alunos o desenvolvimento das habilidades psicomotoras.

L

periodo integral.
2.
5.

educagdo infantil,
4.
5.

Promover as 286 criangas a construgdo do desenvolvimento da autonomia e a convivéncia social.
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EDUCACAQ INFANTIL (4 ¢ 5 anos)

1. Ofertar atendimento pedagogico com atividades diversificadas (brinquedoteca, videoteca,

biblioteca, informatica, area verde, artes, musicalizagio e educacgdo fisica) as 286 criangas em

periodo integral.

Oferecer um ambiente saudavel e propicio para o desenvolvimento de 100% das criangas.

Oferecer um atendimento educacional de qualidade para a construgdo do conhecimento, atingindo

100% do Projeto Politico Pedagogico (PPP), da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e do

Curriculo Referéncia de Minas.

4. Proporcionar a todos os alunos o desenvolvimento das habilidades psicomotoras.

5. Ofertar a0 maximo de alunos os saberes sobre a cultura em suas diversas modalidades: Arte,
Escrita, Ciéncia e Tecnologia.

6. Promover as 286 criangas a construgdo do desenvolvimento da autonomia e sua convivéncia social . |

o
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4. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

A previsio anual de receitas ¢ de R$1.314.473,06 (um milhio trezentos e quatorze mil, quatrocentos ¢ setenta trés
reais e seis centavos) e sera repassada em 11(onze) parcelas na periodicidade mensal de R$119.497,55 (cento e
dezenove mil, quatrocentos e noventa sete reais e cinquenta cinco centavos).

I - Remuneracio do pessoal docente e dos demais profissionais da educacio:

- Remuneragdo dos profissionais da educagfo bésica que desenvolvem atividades de natureza técnica-
administrativa (com ou sem cargo de dire¢fio e chefia) ou de apoio: professor (a), professor(a) de educacio fisica,
recreador (2), monitora, auxiliar de monitora, cuidadora de crianga, diretor de institui¢do educacional, supervisora,
auxiliar de coordenagdo pedagogica, psicopedagoga, secretario(a) escolar, secretdrio(a), auxiliar de secretaria,
auxiliar administrativo, cozinheira, auxiliar de cozinha, auxiliar de limpeza.

II- Encargos trabalhistas:
- 13° salario.

- Férias coletivas.

- Rescisdes.

IIT - Aquisi¢iio de material didatico-escolar para uso exclusivo com alunos:

- Aquisi¢io de materiais didatico-escolares, destinados ao apoio do trabalho pedagdgico na escola.

- Aquisigdo de jogos pedagogicos e psicopedagogicos, brinquedos educativos, livros didaticos, livros de literatura
infantil e dicionéarios.

- Aquisi¢do de material desportivo utilizado nas aulas de educagio fisica.

IV- Aquisi¢fio de materiais de papelaria para o atendimento da educaciio basica.

V- Aquisi¢do de quadro branco e utensilios:

- Aquisi¢do de quadro branco.

- Aquisigdo de caneta e recarga para quadro branco.

- Aquisigdo de ponta de caneta e apagador para quadro branco.

VI-Aquisicdio, manuten¢do e conservacio de mobilidrios:
-Carteiras, cadeiras, armarios, mesas, ventilador, prateleiras.

VII- Aquisi¢io, manutenciio e conservacio de equipamentos eletroeletrénicos:
-Televisdo, DVD, aparelho e caixa de som, retroprojetor, datashow.

VHI- Aquisi¢io, manutencio e conservacgio de produtos de informatica:

- Computador, monitor, mouse, teclado, caixinha de som para computador, impressora multifuncional, cabos e
adaptadores, pendrive, Cd r e DVD r, HD externo, tablet, notebook.

- Cartucho, tonner, tinta e refil de tinta para impressora.

IX- Aquisigio, manutenciio e conservagio de produtos de seguranca contra incéndio:
- Extintores.

X- Aquisi¢do, manutencio e conservacio de produtos do sistema de seguranga:
-Cameras de monitoramento, DVR e cerca elétrica.

XI- Aquisi¢iio de materiais para uso das criancas da Creche:
- Aquisigdo de bergo, cama infantil, bebé conforto, mobile, lengois, fronhas, travesseiros, cobertores, edredom,
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colchdo de vérios tamanhos.
~ Aquisi¢do de tatame infantil.

XII- Aquisi¢iio de materiais e utensilios de higiene para uso das criancas da Creche e Educaciio Infantil.

XIHI- Aquisi¢io de materiais ¢ utensilios para limpeza.

XIV- Despesas com servicos basicos:

- Despesas com servigos de energia elétrica, agua e esgoto.
- Despesas com servigos de comunicagéo.

- Despesas com servi¢os de internet.

XV- Aquisi¢iio, manuten¢io, construgiio e conservacio de instalagdes fisicas:

- Conservagdo das instalagdes fisicas do sistema de ensino (servigos de limpeza, dedetizagdio, desratizago,
manutengfo de extintores e hidrantes, manutengfo de cadmeras de monitoramento e cerca elétrica).

- Reforma, total ou parcial, de instalagdes fisicas, rede elétrica e hidraulica. Mao de obra para estes servigos no
sistema da educagdo bésica.

No caso de reforma total sera realizado projeto de engenharia que incluira os custos, também sera solicitado alvara
junto a PMPA.

- Aquisi¢do de material de construcfio, material elétrico, material hidraulico.

5. FORMA DE EXECUCAOQ

Por meio de atividades pedagogicas elaboradas pela equipe profissional técnica, serfio preparadas as
atividades respeitando as caracteristicas e ritmo individual de cada aluno. Na Creche e Educagdo Infantil o
agrupamento estara sob o critério de idade.

A forma de execugfo acontecera da seguinte maneira:

Creche

1.1 Oferecer por meio de materiais diversos, adequados e tecnologicos em ambiente diferenciados.

2.1 Adquirir materiais necessarios para manter um ambiente saudavel e adequado, indispensavel para o
desenvolvimento integral da crianga.

3.1 Por meio da aquisi¢do de materiais pedagbgicos, as atividades serdio elaboradas e desenvolvidas onde
0s alunos alcangardo o ensino de qualidade.

4.1 Criar brincadeiras de psicomotricidade, envolvendo circuitos, que desenvolvam a coordenagdo motora

fina e ampla.

5.1 Estimular a crianga a trocar ideias, a cooperar em todos os momentos, dentro de um clima de respeito
mutuo e num ambiente democratico.

Educacao Infantil:

1.1 Oferecer por meio de materiais diversos, adequados e tecnologicos em ambiente diferenciados.

2.1 Adquirir materiais necessarios para manter um ambiente saudavel e adequado, indispensavel para o
desenvolvimento integral da crianca.

3.1 Por meio da aquisi¢do de materiais pedagégicos, as atividades serfio elaboradas e desenvolvidas onde
os alunos alcangardo o ensino de qualidade.

4.1 Criar brincadeiras de psicomotricidade, envolvendo circuitos, que desenvolvam a coordenagdo motora
fina e ampla.

5.1 Por meio de materiais apropriados adquiridos com a parceria ¢ possivel desenvolver um trabalho de
qualidade nas aulas de informética, arte e misica.

5.2 Desenvolver atividades em sala de aula e no pétio, oficinas, apresentagdes e projetos, conforme os

conteudos a serem trabalhados, temas e datas comemoradas no respectivo més.

5.3 Estimular o desenvolvimento do trabalho utilizando-se jogos educativos, filmes, desenhos, pinturas,
também, atividades de recreagio.

6.1 Possibilitar visitas em museus, asilos, quartel, horto florestal, zoologico e praga de esportes. ]

6. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Mediante as metas apresentadas por cada turma da Creche e da Educagio Infantil, considerando as
atividades relacionadas especificamente, visamos o relevante aproveitamento desenvolvido pelas criangas que
resultard na construgfo do conhecimento e das conquistas morais.

Serdo utilizados meios apropriados que verificarfo os devidos resultados. Os meios a aplicar sfo:

Creche
1.1.1 Ficha de frequéncia: apresenta a frequéncia regular do aluno, tendo como finalidade o controle e
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acompanhamento da vida escolar,
1.1.2 Sistema online: registra os contelidos e a frequéncia, podendo ser acompanhado por toda a equipe
pedagogica da escola.

2.1.1 Verificagdo diaria dos ambientes escolares.

3.1.1 Ficha de avaliagiio: constam os dados individuais do aluno. E dividida por bimestres, onde o aluno é
avaliado em diferentes aspectos, tais como: Fisicos, Mentais, Sociais e Emocionais.

3.1.2 Relatérios individuais: tem como objetivo mostrar o desenvolvimento individual do aluno. E realizado
ao final de cada bimestre, através de observagOes didrias do professor. A partir deste relatorio o professor tem
embasamento para atender a individualidade do educando.

3.1.3 Relatorios coletivos: tem como objetivo mostrar o desenvolvimento da turma. Possui periodicidade
bimestral, no qual com base em seus resultados auxilia o trabalho de todos os profissionais da escola e permite que
a familia faga o acompanhamento do rendimento do educando, além de aproxima-la da escola.

4.1.1 Observagdes diarias do professor e de toda equipe pedagdgica.

5.1.1 Portfolio: tem como objetivo mostrar o desenvolvimento anual do aluno, por meio de atividades
sistematicas, sendo possivel o professor acompanhar o progresso de cada um.

6.1.1 Fotos, videos e filmagens: sdo realizadas durante todo o periodo escolar, registrando o
desenvolvimento das atividades no ano letivo. Possui como objetivo apresentar 4 familia o resultado obtido.

6.1.2 Acompanhar, através da participagdo dos pais em reunides e em datas festivas, sobre o
desenvolvimento pedagégico, psicologico, fisico e moral adquirido pelos seus filhos.

Educacio Infantil
1.1.1 Ficha de frequéncia: apresenta a frequéncia regular do aluno, tendo como finalidade o controle ¢

acompanhamento da vida escolar.

1.1.2 Sistema online: registra os conteidos e a frequéncia, podendo ser acompanhado por toda a equipe
pedagogica da escola.

2.1.1 Verificagdo diaria dos ambientes escolares.

3.1.1 Ficha de avaliagdo: consta os dados individuais do aluno. No qual é dividia por bimestres, onde o
aluno ¢ avaliado em diferentes aspectos, tais como: Fisicos, Mentais, Sociais € Emocionais.

3.1.2 Relatérios individuais: tem como objetivo mostrar o desenvolvimento individual do aluno. E
realizado ao final de cada bimestre, através de observagdes didrias do professor. A partir deste relatério o professor
tem embasamento para atender a individualidade do educando.

3.1.3 Relatérios coletivos: tem como objetivo mostrar o desenvolvimento da turma. Possui periodicidade
bimestral, no qual com base em seus resultados auxilia o trabalho de todos os profissionais da escola e permite que
a familia faga o acompanhamento do rendimento do educando, além de aproxima-la da escola.

3.1.4 Avaliagdo escrita: ¢ realizada bimestralmente e possui a finalidade do professor acompanhar o
desenvolvimento da crianga e planejar atividades futuras.

3.1.5 Avaliagio oral: € realizada através de questionamentos onde o professor é o mediador da
autoavaliagéo.

4.1.1 Observagdes diarias do professor e de toda equipe pedagogica.

5.1.1 Portfolio: tem como objetivo mostrar o desenvolvimento anual do aluno, por meio de atividades
sistematicas, sendo possivel o professor acompanhar o progresso de cada um.

5.1.2 Fotos, videos e filmagens: sdo realizadas durante todo o periodo escolar, registrando o
desenvolvimento das atividades no ano letivo. Possui como objetivo apresentar a familia o resultado obtido.

6.1.1 Acompanhar, através da participagdo dos pais em reunides e em datas festivas, sobre o
desenvolvimento pedagodgico, psicologico, fisico e moral adquirido pelos seus filhos.

“QO Projeto Pedagdgico existe e é apoio para o desenvolvimento deste Plano de Trabalho”.

DATA E ASSINATURA

Pouso Alegre, 04 de fevereiro de 2020.




: ik Secretaria de
Prefeitura Municipal Educacao

de Pouso Alegre o Cltlira

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n°. 0009/2020, entre Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, inscrita no
CNPJ sob o n° 18.675.983/0001-21, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura e
a Associa¢do de Promogdo do Menor, inscrita no CNPJ sob o n° 23.953.177/0001-08; Objeto:
estabelecer as bases de cooperagdo para o desempenho educacional e efetivo, buscando o
aprimoramento das habilidades fisicas, intelectuais, morais ¢ sociais dos educandos,
reconhecendo as vivéncias e os conhecimentos construidos pelas criangas, no ambiente da
familia e no contexto de sua comunidade, conforme detalhado no Plano de Trabalho — valor
maximo de R$ 1.314.473,06 (um milhdo, trezentos e quatorze mil, quatrocentos e
setenta e trés reais e seis centavos). Recurso FUNDEB - Vigéncia até: 31/12/2020.
Pouso Alegre, 06 de fevereiro de 2020.
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